
  

  

 

Greice 
Gomes 

EXPERIÊNCIAS 

Primeira Igreja Batista em Cidade Universitária  
01/2015 até o momento. 
Função: Coordenadora de Educação Religiosa 
Principais atividades: Supervisão e planejamento; Capacitação e 
treinamento de voluntários; Indicação e compra dos livros e 
materiais pedagógicos e organizar atividades de datas 
comemorativas.  
 
APESU – Associação Pernambucana de Ensino Superior  
01/2017 à 04/2020  
Função: Secretária setorial 
Principais atividades: Supervisão; Atendimento pessoal/telefone 
aos professores e alunos; Digitação de notas e faltas; Elaboração e 
digitação de declarações; Arquivos; Controle de atendimento em 
regime especial ao aluno; Transferências e trancamentos em geral; 
Matrículas e ativação de alunos; Inscrição e digitação do vestibular 
 
Igreja Evangélica Batista em Rio Doce  
03/2014 à 12/2015 
Função: Assistente administrativo 
Principais atividades: Atendimento ao público pessoal e telefônico; 
Supervisão administrativa; agendamento para atendimento de 
aconselhamento e atendimento psicológico; Emissão de Relatórios 
administrativos e etc. 
 
Centro de Tratamento Renal – Zona Sul LTDA 
08/2013 à 01/2014  
Função: Analista de RH  
Principais atividades: Admissão e Rescisão de Contrato, Folha de 
Pagamento (Apontamento, Lançamentos e Conferências), Arquivos 
de Documentações, Homologações, Elaboração de relatórios, 
Integração de Novos Funcionários, Supervisão e etc. 
 
 
ASSUPERO – Assoc. Unificada Paulista de Ensino Renovado 
Objetivo  
01/2012 à 08/2013 
Função: Aux. de Departamento Pessoal Jr. 
Principais atividades: Controle de Ponto Eletrônico, Admissão  
e Rescisão de Contrato, Folha de Pagamento (Apontamento, 
Lançamentos e Conferências), Arquivos de Documentações, 
Homologações, Integração de Novos Funcionários e Supervisão. 
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ESCOLARIDADE 

Pós-graduação em Formação em Educação a Distância – (UNIP, 
2020). 
Pós-Graduação em Gestão de Pessoas nas Organizações – (FOCCA, 
2019).  
Ensino Superior – Superior Tecnólogo em Gestão de Recursos 
Humanos – (IBGM, 2012). 
 
 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

Habilidade: Sistema operacional Windows, Word, Excel, 
PowerPoint. 
 
Conhecimento avançado nos Sistemas Lyceum e  Activesoft. 
 
Curso On-line – Produção Audiovisual para Vídeos Educacionais 
(CriaLab|UEG). 
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